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Kementerian Agama

LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULANAN TAHUN 2021

Kode/Nama Satker

417609/KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KOTA YOGYAKARTA

Perjanjian Kinerja

Perjanjian Kinerja Kementerian Agama Kota Yogyakarta Tahun 2021

Periode .| Triwulan Il Tahun 2021

SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA

TARGET PERKIN

REALISASI PERKIN

CAPAIAN

NO KETERANGAN
TARGET RENSTRA TARGET | ANGGARAN (Rp) | REALISASI | ANGGARAN (Rp) | KINERJA (%)
1 | Sasaran: Meningkatnya kualitas bimbingan dan penyuluhan agama 65 52.610.386.000 65 23.805.118.233 38.85% -
Indikator: Nllai kinerja penyuluh agama
Target Renstra: 100
2 | Sasaran: Meningkatnya kualitas bimbingan dan penyuluhan agama 62 0 62 0 16.11%
Indikator: Persentase penyuluh agama yang dibina
Target Renstra: 49.90
3 | Sasaran: Meningkatnya kualitas bimbingan dan penyuluhan agama 400 0 118 0 0.85% penudaan pelaksanaan kegiatan
Indikator: Jumlah penyiar agama yang dibina kompetensi
Target Renstra: 40
4 | Sasaran: Meningkatnya kualitas bimbingan dan penyuluhan agama 89 0 89 0 1.12% -
Indikator: Jumlah kelompok sasaran penyuluh yang diberdayakan
Target Renstra: 22,080
5 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan perlindungan umat 100 0 100 0 50% belum ada kasus dan pengaduan
beragama
Indikator: Persentase jumlah kasus pelanggaran hak beragama
yang ditindaklanjuti
Target Renstra: 100
6 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan perlindungan umat 60 0 60 0 0% proses persiapan pelaksanaan
beragama
Indikator: Jumlah aktor kerukunan yang dibina
Target Renstra: 9254
7 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan perlindungan umat 2 0 2 0 0% tahap pendekatan dengan pemda
beragama
Indikator: Jumlah desa sadar kerukunan yang dibina
Target Renstra: 112
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8 | Sasaran: Menguatnya peran lembaga agama, organisasi sosial 75 0 75 0 0% akan di laksanakan pada semester 2
keagamaan, tokoh agama, tokoh masyarakat sebagai perekat
persatuan dan kesatuan bangsa
Indikator: Jumlah lembaga agama, organisasi sosial keagamaan,
tokoh agama, tokoh masyarakat yang difasilitasi
Target Renstra: 191

9 | Sasaran: Menguatnya peran lembaga agama, organisasi sosial 2 0 2 0 0% rencana akan dilaksanakan pada semester 2
keagamaan, tokoh agama, tokoh masyarakat sebagai perekat
persatuan dan kesatuan bangsa
Indikator: Jumlah forum dialog antar umat beragama yang
diselenggarakan
Target Renstra: 82

10 | Sasaran: Menguatnya Forum Kerukunan Umat Beragama (FKUB) 100 0 100 0 0% Akan dilaksankan pada semester 2
Indikator: Persentase Sekber FKUB yang ditingkatkan layanannya
melalui BOP
Target Renstra: 97

11 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan kerukunan intra umat 64 0 64 0 0% direncanakan dilaksanakan pada semester 2
beragama
Indikator: Persentase lembaga agama, organisasi sosial
keagamaan, tokoh agama, tokoh masyarakat yang dibina kerukunan
intra umat beragama
Target Renstra: 15

12 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan kerukunan intra umat 2 0 2 0 0% direncanakan pelakanaan pada semester 2
beragama
Indikator: Jumlah forum dialog intra umat beragama yang
diselenggarakan
Target Renstra: 34

13 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan rumah ibadah sebagai pusat 57 0 57 0 3.51% pelaksanaan di 2 lokasi
syiar agama yang toleran
Indikator: Persentase rumah ibadah yang ramah
Target Renstra: 0.3

14 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan rumah ibadah sebagai pusat 2 0 2 0 0% belum terlaksana
syiar agama yang toleran
Indikator: Jumlah rumah ibadah yang ditingkatkan menjadi
percontohan
Target Renstra: 3

15 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan kerukunan intra umat 75 0 75 0 25% ?

beragama Katolik

Indikator: Persentase lembaga agama, organisasi sosial
keagamaan, tokoh agama, tokoh masyarakat yang dibina kerukunan
intra umat beragama Katolik

Target Renstra: 35
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16

Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan kerukunan intra umat
beragama Katolik

Indikator: Jumlah forum dialog intra umat beragama Katolik yang
diselenggarakan

Target Renstra: 42

1

0

1

0

0%

17

Sasaran: Meningkatnya kualitas moderasi beragama penyuluh
agama

Indikator: Persentase penyuluh agama yang berwawasan moderat
Target Renstra: 100

100

100

22%

18

Sasaran: Meningkatnya pengelolaan rumah ibadah sebagai pusat
syiar agama yang toleran

Indikator: Persentase pengelola rumah ibadah yang dibina
Target Renstra: 10

41

41

20%

19

Sasaran: Meningkatnya kegiatan penyiaran agama di ruang publik
Indikator: Jumlah siaran keagamaan yang berwawasan moderat di
media massa dan ruang publik

Target Renstra: 1

76

76

2.63%

20

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase siswa di madrasah yang memperoleh
pendidikan agama yang bermuatan moderasi beragama

Target Renstra: 70

100

100

50%

pemberian materi saat pelajaran

21

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase siswa di sekolah keagamaan yang
memperoleh pendidikan agama yang bermuatan moderasi beragama
Target Renstra: 85

100

22

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase siswa di sekolah umum yang memperoleh
pendidikan pendidikan agama yang bermuatan moderasi beragama
Target Renstra: 80

100

23

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase guru di madrasah yang dibina dalam moderasi
beragama

Target Renstra: 100

100

24

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase guru pendidikan agama di sekolah umum
yang dibina dalam moderasi beragama

Target Renstra: 100

100

Hatamarm 3716
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25

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase guru di sekolah keagamaan yang dibina
dalam moderasi beragama

Target Renstra: 100

100

0

0

0

0

26

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase pengawas pendidikan agama di madrasah
yang dibina dalam moderasi beragama

Target Renstra: 100

100

27

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase pengawas di sekolah keagamaan yang dibina
dalam moderasi beragama

Target Renstra: 100

100

28

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Persentase pengawas pendidikan agama di sekolah
umum yang dibina dalam moderasi beragama

Target Renstra: 100

100

29

Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik

Indikator: Jumlah kegiatan ekstrakulikuler keagamaan di madrasah
yang bermuatan moderasi beragama

Target Renstra: 12

30

Sasaran: Menguatnya peran Pendidikan Diniyah dan Pesantren
dalam mengembangkan moderasi beragama

Indikator: Persentase pesantren yang berwawasan moderat
Target Renstra: 95

95

31

Sasaran: Menguatnya peran Pendidikan Diniyah dan Pesantren
dalam mengembangkan moderasi beragama

Indikator: Persentase Peningkatan Peserta Pendidikan Diniyah
Takmiliyah dan Pendidikan Al-Quran

Target Renstra: 3.5

32

Sasaran: Menguatnya dialog lintas agama dan budaya
Indikator: Jumlah diaog lintas agama dan budaya
Target Renstra: 707

14

14

0%

proses perencanaan kegiatan

33

Sasaran: Meningkatnya pelestarian dan optimalisasi produk budaya
berbasis agama untuk meningkatkan kesejahteraan umat

Indikator: Jumlah produk budaya berbasis agama yang memberikan
manfaat terhadap kesejahteraan umat (Wisata religi, Situs, Artefak)
Target Renstra: 5

16

16

31.25%

Halaman: 4/16
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34 | Sasaran: Meningkatnya penghormatan atas keragaman budaya 1 0 1 0 100% Pelaksanaan STQ Kota Yogyakarta
yang merupakan wujud dari implementasi pengamalan nilai agama
Indikator: Jumlah kegiatan ekspresi budaya yang mengandung nilai
agama (Pesparawi, MTQ, STQ, Ustawa, dan sebagainya)
Target Renstra: 70
35 | Sasaran: Meningkatnya kualitas literasi khazanah budaya bernafas 1 0 1 0 0% belum terlaksana
agama
Indikator: Jumlah Direktori Pustaka Agama yang diinventarisasi,
kodefikasi, dan didigitalisasi
Target Renstra: 200
36 | Sasaran: Meningkatnya kualitas literasi khazanah budaya bernafas 1 0 1 0 0% belum terlaksana
agama
Indikator: Jumlah pengelola perpustakaan rumah ibadah yang
dibina
Target Renstra: 160
37 | Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan 210 0 210 0 0% Belum terlaksana
keagamaan
Indikator: Jumlah kitab suci dan buku keagamaan yang disediakan
Target Renstra: 800000
38 | Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan 8 0 8 0 25%
keagamaan
Indikator: Jumlah bimbingan layanan syariah yang disediakan
Target Renstra: 2000
39 | Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan 4 0 4 0 100% Kegiatan telah terlaksanan
keagamaan
Indikator: Jumlah masjid/mushalla yang terfasilitasi pengukuran
arah kiblat
Target Renstra: 1000
40 | Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan 25 0 25 0 0% Belum terlaksana
keagamaan
Indikator: Jumlah kitab suci dan buku keagamaan yang disediakan
Target Renstra: 20000
41 | Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan 57 0 57 0 0% Belum terlaksana
keagamaan
Indikator: Persentase lembaga keagamaan yang difasilitasi
Target Renstra: 35
42 | Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan 3 0 3 0 0% Belum terlaksana

keagamaan

Indikator: Jumlah sarana dan prasarana layanan peribadatan yang
disediakan

Target Renstra: 1600

Halaman: 5/16
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43

Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan

Indikator: Persentase lembaga keagamaan yang di fasilitasi
Target Renstra: 12

67

0

67

0

0%

Belum terlaksana

44

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk

Indikator: Jumlah calon pengantin yang memperoleh fasilitas kursus
pra nikah

Target Renstra: 150000

512

512

25%

45

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah remaja usia sekolah yang mendapatkan
bimbingan cegah kawin anak dan seks pra nikah

Target Renstra: 150000

200

200

0%

Belum terlaksana

46

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah penghulu dan PPN luar negeri yang dibina
Target Renstra: 4020

30

30

0%

Belum terlaksana

a7

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah KUA yang direvitalisasi
Target Renstra: 135

33.33%

terlaksanan 1 KUA (KUA Umbulharjo)

48

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah KUA yang ditingkatkan sarana prasarana
Target Renstra: 100

20%

49

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan bimbingan keluarga
Indikator: Jumlah bimbingan dan layanan pusaka sakinah
Target Renstra: 55800

38

38

0%

Belum terlaksana

50

Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan dan pengawasan
penyelenggara ibadah umrah dan penyelenggara ibadah haji khusus
Indikator: Persentase Penyelenggara Perjalanan Ibadah Umrah
yang terbina dan terawasi

Target Renstra: 78.5

100

100

95%

Pelayanan menyatu dengan PTSP dengan
oneday servise

51

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan pendaftaran ibadah haji
Indikator: Persentase pusat layanan haji yang memenuhi standar
pelayanan

Target Renstra: 19.52

100

100

95%

52

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan jemaah haji di asrama
haji

Indikator: Persentase asrama haji yang memenuhi standar
pelayanan

Target Renstra: 21

100

100

100%

Haji tidak diberangkatkan karena kebijakan
pemerintah pusat

Halaman: 6/16
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53

Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan jemaah haji di asrama
haji

Indikator: Persentase pelayanan transportasi jemaah haji yang tepat
waktu

Target Renstra: 85.5

100

0

100

0

100%

Anggaran udah disediakan Pemda melali
mekanisme HIBAH, tetapi Haji tidak
diberangkatkan karena kebijakan
pemerintah pusat

54

Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan jemaah haji
Indikator: Persentase jemaah haji yang mengikuti manasik haji
Target Renstra: 95.5

94

94

10%

55

Sasaran: Meningkatnya pengelolaan data dan sistem informasi haji
terpadu

Indikator: Persentase keberlanjutan layanan (Continuity service)
Target Renstra: 94

100

100

100%

56

Sasaran: Meningkatnya pengelolaan dan pembinaan pemberdayaan
dana zakat

Indikator: Persentase lembaga zakat yang dibina

Target Renstra: 56.54

71

71

100%

57

Sasaran: Meningkatnya pengelolaan dan pembinaan pemberdayaan
dana zakat

Indikator: Persentase amil yang dibina

Target Renstra: 2.74

66

66

33.12%

58

Sasaran: Meningkatnya pengelolaan aset wakaf
Indikator: Persentase lembaga wakaf yang dibina
Target Renstra: 62.46

100

100

100%

59

Sasaran: Meningkatnya pengelolaan aset wakaf
Indikator: Persentase akta ikrar wakaf yang diterbitkan
Target Renstra: 20

92

92

21.71%

60

Sasaran: Meningkatnya pengelolaan aset wakaf
Indikator: Persentase tanah wakaf yang bersertifikat
Target Renstra: 10

95

95

96.74%

61

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan pola
pembelajaran inovatif

Indikator: Persentase Madrasah yang menerapkan metode
pembelajaran inovatif dalam kurikulum

Target Renstra: 80

81

81

100%

62

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan pola
pembelajaran inovatif

Indikator: Persentase sekolah keagamaan yang menerapkan
metode pembelajaran inovatif dalam kurikulum

Target Renstra: 80

100

100

100%

63

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan pola
pembelajaran inovatif

Indikator: Jumlah madrasah yang melaksanakan program
keagamaan

Target Renstra: 10

Halaman: 7/16

100%
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64

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan pola
pembelajaran inovatif

Indikator: Jumlah madrasah yang melaksanakan program
keterampilan/kejuruan

Target Renstra: 22

1

0

1

0

100%

65

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan

Indikator: Persentase guru Madrasah/Sekolah Keagamaan yang
dinilai kinerjanya sebagai dasar penetapan tunjangan

Target Renstra: 48.53

48

48

55%

66

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan

Indikator: Jumlah penghargaan bagi guru dan tenaga kependidikan
pada Madrasah/Sekolah Keagamaan

Target Renstra: 98

0%

Belum terlaksana

67

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan

Indikator: Persentase guru pendidikan agama yang dinilai kinerjanya
sebagai dasar penetapan tunjangan

Target Renstra: 65

55

55

55%

68

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan

Indikator: Jumlah penyelenggaraan asesmen kompetensi siswa di
madrasah/sekolah keagamaan

Target Renstra: 100

0%

Belum terlaksana

69

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan

Indikator: Persentase siswa madrasah yang mengikuti asesmen
kompetensi

Target Renstra: 30

100

100

0%

Belum terlaksana

70

Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan

Indikator: Persentase siswa sekolah keagamaan yang mengikuti
asesmen kompetisi

Target Renstra: 100

100

100

0%

belum terlaksana

71

Sasaran: Meningkatnya penerapan teknologi informasi dan
komunikasi dalam sistem pembelajaran

Indikator: Persentase Madrasah/Pendidikan Diniyah/Muadalah yang
menerapkan TIK untuk e-pembelajaran

Target Renstra: 10

100

100

100%

72

Sasaran: Meningkatnya penerapan teknologi informasi dan
komunikasi dalam sistem pembelajaran

Indikator: Persentase mata pelajaran di madrasah yang
menggunakan bahan belajar berbasis TIK untuk e-pembelajaran
Target Renstra: 10

100

100

100%

73

Sasaran: Meningkatnya penerapan teknologi informasi dan
komunikasi dalam sistem pembelajaran

Indikator: Persentase sekolah keagamaan yang menerapkan TIK
untuk e-pembelajaran

Target Renstra: 100

100

Halaman: 8716
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74

Sasaran: Meningkatnya penerapan teknologi informasi dan
komunikasi dalam sistem pembelajaran

Indikator: Persentase mata pelajaran di sekolah keagamaan yang
menggunakan bahan belajar berbasis TIK untuk e-pembelajaran
Target Renstra: 100

100

0

0

0

0

75

Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
Indikator: Persentase RA yang memenuhi SPM sarana prasarana
Target Renstra: 78

45

45

45%

76

Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
Indikator: Persentase M|l yang memenuhi SPM sarana prasarana
Target Renstra: 81

83

83

75%

terlaksana 3 Ml

77

Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
Indikator: Persentase MTs yang memenuhi SPM sarana prasarana
Target Renstra: 84

84

84

71%

Pembuatan proposal bantuan sarana pada 5
MTs

78

Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
Indikator: Persentase MA yang memenuhi SPM sarana prasarana
Target Renstra: 87

62

62

60%

Terlaksana pada 6 MA

79

Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat

Indikator: Persentase Pondok Pesantren yang Mendapatkan
Bantuan Operasional

Target Renstra: 9

16

16

25%

80

Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat

Indikator: Persentase siswa penerima PIP pada Madrasah/
PDF/Muadalah

Target Renstra: 20

20

20

14%

Pencairan PIP dari Pusat pada 642 Siswa

81

Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat

Indikator: Jumlah siswa penerima BOS pada Madrasah

Target Renstra: 200,000

4,503

4503

91%

Pencairan BOS smt | pada 4.088 siswa

82

Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat

Indikator: Jumlah siswa sekolah keagamaan penerima BOS/PDF
Muadalah

Target Renstra:

27

27

100%

Pencairan BOS telah terealisasi

83

Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat

Indikator: Persentase siswa sekolah keagamaan penerima PIP
Target Renstra: 20

50

50

40%

Pengumpulan data dari Kota/Kab. ke Pusat

Halaman: 9/16
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84

Sasaran: Meningkatnya kualitas penanganan Anak Tidak Sekolah
(ATS)

Indikator: Persentase madrasah yang menyelenggarakan
pendidikan inklusi

Target Renstra: 0.10

5

0

0

0

0

85

Sasaran: Meningkatnya kualitas penanganan Anak Tidak Sekolah
(ATS)

Indikator: Persentase ATS yang mengikuti Program Pendidikan
Kesetaraan (PPK) di Pesantren

Target Renstra: 38

31

86

Sasaran: Menguatnya pelayanan 1 Tahun Prasekolah
Indikator: Jumlah Siswa RA yang tingkatkan mutunya melalui BOP
Target Renstra: 1344519

491

491

50%

87

Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan
Indikator: Persentase Guru pada Madrasah/sekolah keagamaan
yang lulus sertifikasi

Target Renstra: 74

49

49

49%

88

Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan
Indikator: Persentase tenaga kependidikan Madarasah yang
memperoleh peningkatan kompetensi

Target Renstra: 17.65

65

0%

89

Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan
Indikator: Persentase kepala madrasah dan pendidikan
diniyah/muadalah yang memperoleh peningkatan kompetensi
Target Renstra: 9.30

70

70

15%

Menugaskan Kepala MAdin mengikuti
kegiatan secara Daring

90

Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan
Indikator: Persentase ustadz pendidikan diniyah/muadalah yang
mendapatkan penguatan KKG/MGMP dan AKG

Target Renstra: 12.23

55

55

10%

91

Sasaran: Terpenuhinya jumlah guru dan tenaga kependidikan sesuai
dengan standar minimal

Indikator: Persentase guru pendidikan agama yang memenuhi
kualifikasi dan kompetensi minimal

Target Renstra: 70

88

88

14%

92

Sasaran: Terpenuhinya jumlah guru dan tenaga kependidikan sesuai
dengan standar minimal

Indikator: Persentase tenaga kependidikan pendidikan agama yang
memenuhi kualifikasi dan kompetensi minimal

Target Renstra: 70

87

87

0%

93

Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidikan profesi guru melalui
peningkatan kualifikasi pendidik

Indikator: Persentase Guru Madrasah yang mengikuti PPG
Target Renstra: 3

50

50

7%

Mengikuti Kep Ditjen Pendis No. 2731 th
2021 ttg penetapan peserta PPG 2021
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94

Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidikan profesi guru melalui
peningkatan kualifikasi pendidik

Indikator: Persentase guru Pendidikan Agama berkualifikasi minimal
S1

Target Renstra: 75

91

0

91

0

0%

95

Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidikan profesi guru melalui
peningkatan kualifikasi pendidik

Indikator: Persentase Guru Pendidikan Agama Islam yang mengikuti
PPG

Target Renstra: 75

50

50

12%

Keterbatasan Anggaran penyelenggaraan
PPG

96

Sasaran: Menguatnya kapasitas dan akselerasi akreditasi
Indikator: Jumlah Madrasah yang difasilitasi dalam meningkatkan
status akreditasi

Target Renstra: 1000

17

17

24%

97

Sasaran: Meningkatnya budaya mutu pendidikan

Indikator: Persentase lembaga PDF/Muadalah yang menerapkan
Sistem Penjaminan Mutu Internal

Target Renstra: 50

55

55

0%

98

Sasaran: Meningkatnya budaya mutu pendidikan

Indikator: Persentase santri Pendidikan Keagamaan yang mengikuti
kompetisi nasional maupun internasional

Target Renstra: 2

0%

99

Sasaran: Meningkatnya budaya mutu pendidikan
Indikator: Persentase madrasah yang menerapkan budaya mutu
Target Renstra: 70

75

71

100%

100

Sasaran: Meningkatnya budaya mutu pendidikan

Indikator: Persentase siswa madrasah yang mengikuti kompetisi
nasional maupun internasional

Target Renstra: 4.5

0%

101

Sasaran: Meningkatnya kepeloporan dan kesukarelawanan pemuda
dan pengembangan pendidikan keperamukaan

Indikator: Jumlah organisasi siswa ekstrakulikuler pada madrasah
yang dibina kepeloporan dan kesukarelawanan

Target Renstra: 50

11

11

0%

102

Sasaran: Meningkatnya kepeloporan dan kesukarelawanan pemuda
dan pengembangan pendidikan keperamukaan

Indikator: Jumlah gugus pramuka pada madrasah yang dibina
Target Renstra: 50

0%

103

Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan dan bantuan hukum
Indikator: Persentase produk hukum yang diterbitkan
Target Renstra: 95

80

80

95%

SK yang blm dibuat tepat waktu 5%

104

Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan dan bantuan hukum
Indikator: Persentase kasus hukum yang terselesaikan
Target Renstra: 75

88
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105

Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan dan bantuan hukum
Indikator: Jumlah penyuluhan hukum yang dilaksanakan
Target Renstra: 10

10

0

10

0

0%

Belum ada kegiatan

106

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase dokumen perencanaan ASN yang sesuai
kebutuhan satuan kerja

Target Renstra: 100

84

84

60%

Melalui aplikasi E-Formasi

107

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)

Indikator: Persentase laporan permasalahan kepegawaian di bidang
kode etik, disiplin, pemberhentian dan pensiun yang ditandaklanjuti
Target Renstra: 95

79

79

50%

Belum ada permasalahan kode etik dan
disiplin yang ditangani

108

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase kesesuaian pemanfaatan hasil assesmen
kompetensi dengan jabatan

Target Renstra: 60

86

86

58%

memanfaatkan momentum promosi pejabat
struktural/pengawas gdan fungsional di
lingkungan Kankemenag Kota Yogyakarta

109

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase ASN yang memiliki nilai indeks profesional
berkategori sedang (minimum 71)

Target Renstra: 60

55

55

0%

Belum terlaksana

110

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase ASN yang memenuhi syarat leveling
kompetensi jabatannya

Target Renstra: 60

60

60

0%

belum terlaksana

111

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase ASN yang diusulkan mutasi tepat waktu
Target Renstra: 95

78

78

100%

sesuai usulan mutasi pegawai

112

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase data ASN yang diupdate

Target Renstra: 90

86

86

87%

Data pegawai di Simpeg sesuai kondisi Riil

113

Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)

Indikator: Persentase layanan administrasi kepegawaian berbasis
digital yang mudah diakses

Target Renstra: 75

73

73

75%

Layanan usul KP, mutasi, presensi, aliki,
ijin/tugas belajar dll melalui online (PTSP)
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114 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan manajemen keuangan yang 95 0 95 0 50%
tertib sesuai dengan ketentuan
Indikator: Jumlah Laporan Keuangan semester | dan semester I
yang sesuai standar dan tepat waktu
Target Renstra: 68
115 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan manajemen keuangan yang 86 0 86 0 100% -
tertib sesuai dengan ketentuan
Indikator: Persentase satuan kerja yang telah menerapkan
Pengendalian Intern Pelaporan Keuangan (PIPK)
Target Renstra: 95
116 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan manajemen keuangan yang 99 0 99 0 100%
tertib sesuai dengan ketentuan
Indikator: Persentase realisasi pelaksanaan anggaran yang optimal
Target Renstra: 95.69
117 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan manajemen keuangan yang 88 0 88 0 50% Belum ada indikasi kerugian negara
tertib sesuai dengan ketentuan
Indikator: Persentase penyelesaian Kerugian Negara pada
Kementerian Agama
Target Renstra: 50
118 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan BMN yang akuntabel 83 0 83 0 80% sebagian besar BMN sudah di PSP
Indikator: Persentase nilai Barang Milik Negara yang ditetapkan
status penggunaan dan pemanfaatannya
Target Renstra: 41.95
119 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan BMN yang akuntabel 97 0 97 0 95% Tanah sudah bersertifikat a.n. pemerintah
Indikator: Persentase tanah yang bersertifikat RI, dan kurang 2 bidang tanah yg perlu ganti
Target Renstra: 31.35 nama
120 | Sasaran: Meningkatnya pengelolaan BMN yang akuntabel 83 0 83 0 80% Opnam BMN sesuai aturan dilakukan berkla
Indikator: Persentase nilai Opname Physic (OP) BMN 4 tahunan dan persediaan dilakukan per
Target Renstra: 97 tahun
121 | Sasaran: Meningkatnya kualitas penataan dan penguatan 80 0 80 0 0% akan dilaksanakan pada tw 3
manajemen organisasi
Indikator: Persentase satuan organisasi/kerja yang menetapkan dan
mengevaluasi standar operasional prosedur berdasarkan peta
proses bisnis
Target Renstra: 75
122 | Sasaran: Meningkatnya kualitas penataan dan penguatan 80 0 80 0 0% belum terlaksana

manajemen organisasi

Indikator: Persentase laporan kinerja satuan organisasi yang
dievaluasi

Target Renstra: 40
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123

Sasaran: Meningkatnya kualitas penataan dan penguatan
manajemen organisasi

Indikator: Persentase administrasi hasil pengawasan yang
ditindaklanjuti

Target Renstra: 95

80

0

80

0

25%

pendampingan dan masukan Tin Irjen SBSN
telah di tindaklanjuti

124

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan Reformasi Birokrasi
Indikator: Jumlah satuan kerja yang dibina dalam peningkatan zona
integritas

Target Renstra: 548

100%

Kemenag Kota Yogyakarta telah membina
MAN 1 dan MAN 2

125

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan Reformasi Birokrasi
Indikator: Jumlah agen perubahan yang dibina untuk
mengimplementasikan program kerja

Target Renstra: 512

10

10

30%

agen yang ditetapkan sejumlah 3 orang

126

Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan Reformasi Birokrasi
Indikator: Persentase satuan kerja yang telah dilakukan evaluasi
implementasi Reformasi Birokrasi

Target Renstra: 85

84

127

Sasaran: Meningkatnya kualitas perencanaan dan anggaran
Indikator: Persentase output perencanaan yang berbasis data
Target Renstra: 93

86

86

80%

128

Sasaran: Meningkatnya kualitas perencanaan dan anggaran
Indikator: Persentase keselarasan muatan Renja dengan Renstra
Target Renstra: 90

68

68

60%

129

Sasaran: Meningkatnya kualitas perencanaan dan anggaran
Indikator: Persentase perencanaan kerjasama yang ditindaklanjuti
Target Renstra: 70

69

69

65%

130

Sasaran: Meningkatnya kualitas pemantauan dan evaluasi
perencanaan dan anggaran

Indikator: Persentase laporan capaian kinerja perencanaan dan
anggaran yang berkualitas

Target Renstra: 94

84

84

47%

131

Sasaran: Meningkatnya kualitas pemantauan dan evaluasi
perencanaan dan anggaran

Indikator: Persentase rekomendasi pemantauan, evaluasi, dan
pengendalian rencana pembangunan nasional yang ditindaklanjuti
Target Renstra: 70

76

76

53%

132

Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana kantor
Indikator: Persentase pemenuhan kebutuhan prasarana kantor
sesuai standar

Target Renstra: 75

84

84

75%
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133 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan tata persuratan, arsip 84 0 84 0 80%
dan layanan pengadaan barang jasa
Indikator: Persentase surat masuk yang ditindaklanjuti secara tepat
waktu
Target Renstra: 99.03
134 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan tata persuratan, arsip 86 0 86 0 86%
dan layanan pengadaan barang jasa
Indikator: Persentase dokumen yang dikirim secara elektronik
Target Renstra: 85.79
135 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan tata persuratan, arsip 90 0 90 0 100%
dan layanan pengadaan barang jasa
Indikator: Persentase surat yang diarsipkan dalam e-dokumen
Target Renstra: 83.26
136 | Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan umum dan rumah tangga 80 0 80 0 95%
Indikator: Persentase kepuasan pelayanan tamu pimpinan
Target Renstra: 75
137 | Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan hubungan masyarakat dan 86 0 86 0 45%
informasi
Indikator: Jumlah pemberitaan capaian program dan pelaksanaan
kegiatan yang dipublikasi
Target Renstra: 1300
138 | Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan hubungan masyarakat dan 86 0 86 0 80% Belum ada pemberitaan nigatif
informasi
Indikator: Persentase pemberitaan negatif tentang Kemenag yang
dicounter
Target Renstra: 91
139 | Sasaran: Meningkatnya kualitas data dan sistem informasi 83 0 83 0 80%
Indikator: Persentase data agama dan pendidikan yang valid, dan
reliable
Target Renstra: 70
140 | Sasaran: Meningkatnya Kualitas Administrasi Pendidikan 505 0 505 0 98.42%
Keagamaan
Indikator: Jumlah Pengawas, Guru, Pegawai PNS yang
memperoleh gaji, tunjangan dan operasional
Target Renstra: 6,250
141 | Sasaran: Meningkatnya budaya belajar dan lingkungan sekolah 100 0 100 0 100% -

yang menyenangkan dan bebas dari kekerasan

Indikator: Persentase Pendidikan Keagamaan yang
mengintegrasikan pendidikan karakter dalam pembelajaran
Target Renstra: 60
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142

Sasaran: Meningkatnya budaya belajar dan lingkungan sekolah
yang menyenangkan dan bebas dari kekerasan

Indikator: Persentase sarana prasarana madrasah yang ramah anak
Target Renstra: 50

33 0 33 0

143

Sasaran: Meningkatnya budaya belajar dan terwujudnya lingkungan
madrasah yang menyenangkan dan bebas dari kekerasan
Indikator: Persentase sekolah keagamaan yang mengintegrasikan
pendidikan karakter dalam pembelajaran

Target Renstra: 75

100 0 0 0

144

Sasaran: Meningkatnya budaya belajar dan terwujudnya lingkungan
madrasah yang menyenangkan dan bebas dari kekerasan
Indikator: Persentase kepala pendidikan diniyah/muadalah yang
dibina dalam penerapan budaya belajar yang nyaman dan aman
Target Renstra: 40

10 0 0 0

145

Sasaran: Terpenuhinya jumlah guru dan tenaga kependidikan sesuai
dengan standar minimal

Indikator: Persentase tenaga kependidikan lainnya di sekolah
keagamaan yang memenuhi kualifikasi dan kompetensi minimal
Target Renstra: 70

87 0 0 0

146

Sasaran: Terpenuhinya jumlah guru dan tenaga kependidikan sesuai
dengan standar minimal

Indikator: Persentase guru sekolah keagamaan yang memenuhi
kualifikasi dan kompetnsi minimal

Target Renstra: 70

85 0 0 0

CAPAIAN KINERJA

36.83% (Kurang)

TOTAL ANGGARAN

52.610.386.000

CAPAIAN REALISASI ANGGARAN

45.25% TOTAL REALISASI ANGGARAN

23.805.118.242

Yogyakarta, 18 Agustus 2021

Kepala Kantor

Drs. H. Nur Abadi, MA
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