
Kementerian Agama

LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULANAN TAHUN 2024 

Halaman: 1/17

Kode/Nama Satker : 417609/KANTOR KEMENTERIAN AGAMA KOTA YOGYAKARTA

Perjanjian Kinerja : Perjanjian Kinerja 2024

Periode : Triwulan I Tahun 2024

NO SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA
TARGET RENSTRA

TARGET PERKIN REALISASI PERKIN CAPAIAN
KINERJA (%) KETERANGAN

TARGET ANGGARAN (Rp) REALISASI ANGGARAN (Rp)

1 Sasaran: Meningkatnya kualitas bimbingan dan penyuluhan agama
Indikator: NIlai kinerja penyuluh agama
Target Renstra Kementerian: 100

90 69.600.851.000 0 17.894.418.177 0% Penilaian belum dilaksanakan

2 Sasaran: Meningkatnya kualitas bimbingan dan penyuluhan agama
Indikator: Persentase penyuluh agama yang dibina
Target Renstra Kementerian: 49.90

100 0 50 0 50% Pembinaan Penyuluh Agama Islam
ditargetkan 2 kali , telah terlaksana 1
kegiatan dan akan dilakukan revisi anggaran

3 Sasaran: Meningkatnya kualitas bimbingan dan penyuluhan agama
Indikator: Jumlah penyiar agama yang dibina kompetensi
Target Renstra Kementerian: 40

50 0 87 0 120% Kegiatan Tadarus di bulan Ramadhan yang
melibatkan penyuluh agama pada agama
Islam dan Pembinaan Katekis pad agama
Katolik

4 Sasaran: Meningkatnya kualitas bimbingan dan penyuluhan agama
Indikator: Jumlah kelompok sasaran penyuluh yang diberdayakan
Target Renstra Kementerian: 22,080

60 0 22 0 36.7% 1. Melaksanakan Sosialisasi Wajib Halal
Oktober (WHO) di Pasar Ramadhan Nitikan
dan Jogokaryan

5 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan perlindungan umat
beragama 
Indikator: Persentase jumlah kasus pelanggaran hak beragama
yang ditindaklanjuti
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0

6 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan perlindungan umat
beragama 
Indikator: Jumlah aktor kerukunan yang dibina
Target Renstra Kementerian: 9543

100 0 100 0 80% Kegiatan Orientasi Penguatan Moderasi
Beragama telah dilaksanakan

7 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan perlindungan umat
beragama 
Indikator: Jumlah desa sadar kerukunan yang dibina
Target Renstra Kementerian: 112

1 0 0 0 0
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8 Sasaran: Menguatnya peran lembaga agama, organisasi sosial
keagamaan, tokoh agama, tokoh masyarakat sebagai perekat
persatuan dan kesatuan bangsa
Indikator: Jumlah lembaga agama, organisasi sosial keagamaan,
tokoh agama, tokoh masyarakat yang difasilitasi
Target Renstra Kementerian: 204

150 0 0 0 0

9 Sasaran: Menguatnya peran lembaga agama, organisasi sosial
keagamaan, tokoh agama, tokoh masyarakat sebagai perekat
persatuan dan kesatuan bangsa
Indikator: Jumlah forum dialog antar umat beragama yang
diselenggarakan
Target Renstra Kementerian: 164

2 0 0 0 0% Kegiatan akan dilaksanakan pada triwulan II

10 Sasaran: Menguatnya Forum Kerukunan Umat Beragama (FKUB)
Indikator: Persentase Sekber FKUB yang ditingkatkan layanannya
melalui BOP
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 100 0 100% Pencairan BOP FKUB

11 Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan kerukunan intra umat
beragama
Indikator: Persentase lembaga agama, organisasi sosial
keagamaan, tokoh agama, tokoh masyarakat yang dibina kerukunan
intra umat beragama
Target Renstra Kementerian: 30

70 0 70 0 100% Pembinaan Moderasi Beragama Bagi Tokoh
Agama (Kaum Rois) Kota Yogyakarta

12 Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan kerukunan intra umat
beragama
Indikator: Jumlah forum dialog intra umat beragama yang
diselenggarakan
Target Renstra Kementerian: 34

7 0 0 0 0

13 Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan kerukunan intra umat
beragama Katolik
Indikator: Persentase lembaga agama, organisasi sosial
keagamaan, tokoh agama, tokoh masyarakat yang dibina kerukunan
intra umat beragama Katolik
Target Renstra Kementerian: 100

70 0 0 0 0

14 Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan kerukunan intra umat
beragama Katolik
Indikator: Jumlah forum dialog intra umat beragama Katolik yang
diselenggarakan
Target Renstra Kementerian: 33

7 0 0 0 0

15 Sasaran: Meningkatnya kualitas moderasi beragama penyuluh
agama
Indikator: Persentase penyuluh agama yang berwawasan moderat
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0
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16 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan rumah ibadah sebagai pusat
syiar agama yang toleran
Indikator: Persentase rumah ibadah yang ramah
Target Renstra Kementerian: 9.5

70 0 0 0 0

17 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan rumah ibadah sebagai pusat
syiar agama yang toleran
Indikator: Jumlah pengelola rumah ibadah yang dibina
Target Renstra Kementerian: 690

80 0 10 0 12.5% Pembinaan Takmir Masjid/Musholla melalui
Safari Taraweh, Pembinaan Pengurus
Rumah tangga Gereja/Koster

18 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan rumah ibadah sebagai pusat
syiar agama yang toleran
Indikator: Jumlah Imam Besar yang ditingkatkan mutunya
Target Renstra Kementerian: 22,000

60 0 0 0 0

19 Sasaran: Meningkatnya kegiatan penyiaran agama di ruang publik
Indikator: Jumlah siaran keagamaan yang berwawasan moderat di
media massa dan ruang publik
Target Renstra Kementerian: 3

12 0 29 0 100% Siaran Keagamaan melalui Podcast

20 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Persentase siswa di madrasah yang memperoleh
pendidikan agama yang bermuatan moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 100 0 100% kegiatan moderasi beragama bagi siswa
kelas IX yang mengikuti kegiatan ekstra
kurikuler pramuka, humas dan rohis

21 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Persentase siswa di sekolah keagamaan yang
memperoleh pendidikan agama yang bermuatan moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0% Akan dilaksanakan monev di Triwulan II

22 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Persentase siswa di sekolah umum yang memperoleh
pendidikan pendidikan agama yang bermuatan moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 80

100 0 80 0 80% Pendidikan Agama Islam telah memuat
moderasi beragama bagi siswa SMA/SMK

23 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Persentase guru di madrasah yang dibina dalam moderasi
beragama
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0

24 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Persentase guru pendidikan agama di sekolah umum
yang dibina dalam moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 30 0 30% Telah dilaksanakan kegiatan Implementasi
Moderasi Beragama bagi Pengawas dan
seluruh guru jenjang SMP di Kota
Yogyakarta dari rencana 3 kegiatan untuk
jenjang SD, SMP dan SMA/K.
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25 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Persentase guru di sekolah keagamaan yang dibina
dalam moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0% Akan dilaksanakan monev di Triwulan II

26 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Persentase pengawas pendidikan agama di madrasah
yang dibina dalam moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0% 0

27 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Persentase pengawas pendidikan agama di sekolah
umum yang dibina dalam moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 30 0 30% Telah dilaksanakan kegiatan Implementasi
Moderasi Beragama bagi Pengawas dan
seluruh guru jenjang SMP di Kota
Yogyakarta dari rencana 3 kegiatan untuk
jenjang SD, SMP dan SMA/K

28 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Jumlah kegiatan ekstrakulikuler keagamaan di madrasah
yang bermuatan moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 20

6 0 0 0 0

29 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi beragama dalam mata
pelajaran agama di ruang publik
Indikator: Jumlah kegiatan ekstrakulikuler keagamaan di sekolah
keagamaan yang bermuatan moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 0

1 0 0 0 0% Akan dilaksanakan Monev di Triwulan II

30 Sasaran: Menguatnya peran Pendidikan Diniyah dan Pesantren
dalam mengembangkan moderasi beragama
Indikator: Persentase pesantren yang berwawasan moderat
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 100 0 100% Monitoring pondok pesantren yang
berwawasan moderat se Kota Yogyakarta
sejumlah 36 Pondok pesantren pada tanggal
31 Januari 2024

31 Sasaran: Menguatnya peran Pendidikan Diniyah dan Pesantren
dalam mengembangkan moderasi beragama
Indikator: Persentase Peningkatan Peserta Pendidikan Diniyah
Takmiliyah dan Pendidikan Al-Quran
Target Renstra Kementerian: 5

32 Sasaran: Menguatnya dialog lintas agama dan budaya 
Indikator: Jumlah diaog lintas agama dan budaya
Target Renstra Kementerian: 1258

14 0 0 0 0

1 0 1 0 100% 1. Monitoring pendirian TPQ Muhammadiyah
Purbayan Kotagede tanggal 20 Maret 2024
terdapat siswa baru sejumlah 88 orang 2.
Pendampingan Pembaharuan dan Pendirian
izin Operasional Madrasah Diniyah
Takmiliyah se Kota Yogyakarta tanggal 5
Maret 2024 di Aula 1 Kankemenag Kota
Yogyakarta
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33 Sasaran: Meningkatnya pelestarian dan optimalisasi produk budaya
berbasis agama untuk meningkatkan kesejahteraan umat
Indikator: Jumlah produk budaya berbasis agama yang memberikan
manfaat terhadap kesejahteraan umat (Wisata religi, Situs, Artefak)
Target Renstra Kementerian: 8

5 0 0 0 0

34 Sasaran: Meningkatnya penghormatan atas keragaman budaya
yang merupakan wujud dari implementasi pengamalan nilai agama
Indikator: Jumlah kegiatan ekspresi budaya yang mengandung nilai
agama (Pesparawi, MTQ, STQ, Ustawa, dan sebagainya)
Target Renstra Kementerian: 70

2 0 0 0 0

35 Sasaran: Meningkatnya kualitas literasi khazanah budaya bernafas
agama
Indikator: Jumlah Direktori Pustaka Agama yang diinventarisasi,
kodefikasi, dan didigitalisasi
Target Renstra Kementerian: 200

1 0 0 0 0

36 Sasaran: Meningkatnya kualitas literasi khazanah budaya bernafas
agama
Indikator: Jumlah pengelola perpustakaan rumah ibadah yang
dibina 
Target Renstra Kementerian: 640

37 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan
Indikator: Jumlah sarana dan prasarana layanan peribadatan yang
disediakan
Target Renstra Kementerian: 1900

14 0 14 0 14% Pemberian Bantuan Rehab Masjid/Musholla.

38 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan
Indikator: Jumlah sarana dan prasarana layanan peribadatan yang
disediakan
Target Renstra Kementerian: 38

1 0 0 0 0

39 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan
Indikator: Jumlah kitab suci dan buku keagamaan yang disediakan
Target Renstra Kementerian: 870000

50 0 103 0 120% Pendistribusian Kitab suci bagi
Masjid/Musholla, Pendistribusian Alkitab
Katolik sebanyak 70 buah

40 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan
Indikator: Jumlah kitab suci dan buku keagamaan yang disediakan
Target Renstra Kementerian: 20000

50 0 0 0 0

41 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan
Indikator: Persentase lembaga keagamaan yang di fasilitasi
Target Renstra Kementerian: 12

70 0 0 0 0

2 0 15 0 120% Pembinaan Pustaka Keagamaan Islam bagi
Takmir Masjid Pengelola Perpustakaan
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42 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan
Indikator: Jumlah bimbingan layanan syariah yang disediakan
Target Renstra Kementerian: 2000

12 0 8 0 50% Memberikan layanan doa, rohaniawan

43 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan
Indikator: Jumlah masjid/mushalla yang terfasilitasi pengukuran
arah kiblat
Target Renstra Kementerian: 1000

15 0 5 0 33.33% Pengukuran Arah Kiblat pada
Masjid/Musholla

44 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana pendukung pelayanan
keagamaan
Indikator: Jumlah SDM Ahli Falakiyah yang terbina
Target Renstra Kementerian: 720

3 0 2 0 66.67% Mengikuti kegiatan Falakiyah, Rukyatul Hilal
Awal Ramadhan dan Awal Syawal

45 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah KUA yang direvitalisasi
Target Renstra Kementerian: 135

1 0 0 0 0

46 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah KUA yang ditingkatkan sarana prasarana
Target Renstra Kementerian: 100

10 0 2 0 20% Rehab KUA Pakualaman, perbaikan Saluran
air KUA Gondokusuman

47 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah calon pengantin yang memperoleh fasilitas kursus
pra nikah
Target Renstra Kementerian: 300000

1,600 0 0 0 0

48 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah remaja usia sekolah yang mendapatkan
bimbingan cegah kawin anak dan seks pra nikah
Target Renstra Kementerian: 300000

840 0 0 0 0

49 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan nikah / rujuk
Indikator: Jumlah penghulu dan PPN luar negeri yang dibina
Target Renstra Kementerian: 4020

28 0 0 0 0

50 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan bimbingan keluarga
Indikator: Jumlah bimbingan dan layanan pusaka sakinah
Target Renstra Kementerian: 109800

30 0 0 0 0

51 Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan dan pengawasan
penyelenggara ibadah umrah dan penyelenggara ibadah haji khusus
Indikator: Persentase Penyelenggara Perjalanan Ibadah Umrah
yang terbina dan terawasi
Target Renstra Kementerian: 95

30 0 5 0 25% Monitoring dan Pengawasan PIHK 5 lokasi
dari 5 PIHK dan 15 PPIU belum terlaksana

52 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan pendaftaran ibadah haji
Indikator: Persentase pusat layanan haji yang memenuhi standar
pelayanan
Target Renstra Kementerian: 51.59

100 0 100 0 100% Pelayanan dilaksanakan dan menyatu di
PTSP
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53 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan jemaah haji di asrama
haji
Indikator: Persentase pelayanan transportasi jemaah haji yang tepat
waktu
Target Renstra Kementerian: 87.5

100 0 0 0 5% Pemberangkatan haji akan dilaksanakan
pada bulan Mei 2024

54 Sasaran: Meningkatnya kualitas pembinaan jemaah haji 
Indikator: Persentase jemaah haji yang mengikuti manasik haji
Target Renstra Kementerian: 96.5

100 0 90 0 90% Pelaksnaan Manasik haji dengan model
sapa jimat

55 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan data dan sistem informasi haji
terpadu
Indikator: Persentase keberlanjutan layanan (Continuity service)
Target Renstra Kementerian: 99

100 0 100 0 100% Terdapat SOP layanan, pelayanan
dilaksnakan di PTSP dan MPP bermitra
dengan pemkot

56 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan dan pembinaan pemberdayaan
dana zakat
Indikator: Persentase amil yang dibina
Target Renstra Kementerian: 6.13

90 0 0 0 0

57 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan dan pembinaan pemberdayaan
dana zakat
Indikator: Persentase lembaga zakat yang dibina
Target Renstra Kementerian: 87.77

100 0 0 0 0

58 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan aset wakaf
Indikator: Persentase lembaga wakaf yang dibina
Target Renstra Kementerian: 88.77

100 0 0 0 0

59 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan aset wakaf
Indikator: Persentase akta ikrar wakaf yang diterbitkan
Target Renstra Kementerian: 20

95 0 11 0 92% Kegiatan Fasilitasi Penyelenggara Zakat dan
Wakaf Peningkatan Kompetensi bagi
Pengelola Wakaf (Operator E-AIW) dan
Pendataan Akta Ikrar Wakaf berjumlah 13
peristiwa tercapai pada tw 1 sejumlah 11
peristiwa

60 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan aset wakaf
Indikator: Persentase tanah wakaf yang bersertifikat
Target Renstra Kementerian: 20

97 0 11 0 96% Kegiatan Koordinasi Percepatan Sertifikasi
Tanah Wakaf dengan BPN Kota Yogyakarta
dan Pendataan Tanah Wakaf Bersertifikat
dari 984 persil tanah tercapai 941 persil akte
tanah

61 Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan pola
pembelajaran inovatif
Indikator: Persentase Madrasah yang menerapkan metode
pembelajaran inovatif dalam kurikulum
Target Renstra Kementerian: 95

85 0 100 0 100% kegiatan pelatihan penggunaan aplikasi
canva untuk pembelajaran di RA

62 Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan pola
pembelajaran inovatif
Indikator: Persentase sekolah keagamaan yang menerapkan
metode pembelajaran inovatif dalam kurikulum
Target Renstra Kementerian: 95

100 0 0 0 0% Akan dilaksanakan monev di triwulan II
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63 Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan pola
pembelajaran inovatif
Indikator: Jumlah madrasah yang melaksanakan program
keagamaan
Target Renstra Kementerian: 13

3 0 3 0 100% "MAN 1 Yogyakarta Madrasah Mu'allimiin
Muhammadiyah Madrasah Mu'allimaat
Muhammadiyah" Berdasarkan Surat
Keputusan Kepala Kanwil Kemenag DIY
Nomor 720 tahun 2020

64 Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan pola
pembelajaran inovatif
Indikator: Jumlah madrasah yang melaksanakan program
keterampilan/kejuruan
Target Renstra Kementerian: 79

1 0 1 0 100% Man 2 Yogyakarta berdasarkan Keputusan
Kepala Kanwil Kemenag DIY Nomor 720
tahun 2020

65 Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan
Indikator: Persentase guru Madrasah/Sekolah Keagamaan yang
dinilai kinerjanya sebagai dasar penetapan tunjangan
Target Renstra Kementerian: 50.78

90 0 90 0 100% ada 33 guru penerima tunjangan (Guru MIN
dan Guru madrasah swasta yang dinilai
kinerjanya sebagai dasar penetapan
tunjangan)

66 Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan
Indikator: Persentase guru pendidikan agama yang dinilai kinerjanya
sebagai dasar penetapan tunjangan
Target Renstra Kementerian: 65

90 0 90 0 100% 210 guru PAI telah menerima tunjangan
(Guru PAI PNS & Non PNS jenjang SD,
SMP, SMA, SMK telah dinilai kinerjanya)

67 Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan
Indikator: Jumlah penghargaan bagi guru dan tenaga kependidikan
pada Madrasah/Sekolah Keagamaan
Target Renstra Kementerian: 98

4 0 2 0 50% Guru dan tenaga kependidikan MAN 1
Yogyakarta menerima penghargaan Ajang
Anugrah Guru dan Tenaga Kependidikan
(GTK) Madrasah Tingkat DIY

68 Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan
Indikator: Jumlah penyelenggaraan asesmen kompetensi siswa di
madrasah/sekolah keagamaan
Target Renstra Kementerian: 100

4 0 3 0 75% "1. Assesmen Madrasah jenjang MA 2.
monitoring pelaksanaan Ujian Kesetaraan
Nasional (UKN) Tahun Ajaran 2023/2024
pada Pendidikan Kesetaraan Pondok
Pesantren Salafiyah (PKPPS) jenjang ulya
pada tanggal 4 Maret 2024. 3. monitoring
pelaksanaan Ujian Satuan Pendidikan (USP)
Tahun Ajaran 2023/2024 pada Pendidikan
Kesetaraan Pondok Pesantren Salafiyah
(PKPPS) jenjang ulya pada tanggal 8 Maret
2024."

69 Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan
Indikator: Persentase siswa madrasah yang mengikuti asesmen
kompetensi
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 25 0 25% Dari 4 kegiatan yang direncanakan baru 1
yang terlaksana di bulan Maret
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70 Sasaran: Meningkatnya kualitas penilaian pendidikan
Indikator: Persentase siswa sekolah keagamaan yang mengikuti
asesmen kompetisi
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 100 0 100% "1. monitoring pelaksanaan Ujian
Kesetaraan Nasional (UKN) Tahun Ajaran
2023/2024 pada Pendidikan Kesetaraan
Pondok Pesantren Salafiyah (PKPPS)
jenjang ulya pada tanggal 4 Maret 2024. 2.
monitoring pelaksanaan Ujian Satuan
Pendidikan (USP) Tahun Ajaran 2023/2024
pada Pendidikan Kesetaraan Pondok
Pesantren Salafiyah (PKPPS) jenjang ulya
pada tanggal 8 Maret 2024."

71 Sasaran: Meningkatnya penerapan teknologi informasi dan
komunikasi dalam sistem pembelajaran
Indikator: Persentase Madrasah/Pendidikan Diniyah/Muadalah yang
menerapkan TIK untuk e-pembelajaran
Target Renstra Kementerian: 50

85 0 85 0 100% Madrasah Pengguna aplikasi Jogja
Madrasah Digital atau media online lain
untuk PPDB dan ujian madrasah

72 Sasaran: Meningkatnya penerapan teknologi informasi dan
komunikasi dalam sistem pembelajaran
Indikator: Persentase sekolah keagamaan yang menerapkan TIK
untuk e-pembelajaran
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0% Akan dilaksanakan monev di Triwulan II

73 Sasaran: Meningkatnya penerapan teknologi informasi dan
komunikasi dalam sistem pembelajaran
Indikator: Persentase mata pelajaran di madrasah yang
menggunakan bahan belajar berbasis TIK untuk e-pembelajaran
Target Renstra Kementerian: 50

85 0 73 0 85% Guru Madrasah menggunakan aplikasi Jogja
Madrasah Digital atau media online lain
untuk pembelajaran yaitu MAN 1
Yogyakarta, MAN 2 Yogyakarta, MA
Mu'allimiin, MA Mu'allimaat, MTsN 1
Yogyakarta, MTs Mu'allimiin, MTs
Mu'allimaat dan MIN 1 Yogyakarta (8
Madrasah dari 17 Madrasah yang ada sudah
menggunakan JMD dan media online lain)

74 Sasaran: Meningkatnya penerapan teknologi informasi dan
komunikasi dalam sistem pembelajaran
Indikator: Persentase mata pelajaran di sekolah keagamaan yang
menggunakan bahan belajar berbasis TIK untuk e-pembelajaran
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0% Akan dilaksanakan monev di Triwulan II

75 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
Indikator: Persentase RA yang memenuhi SPM sarana prasarana
Target Renstra Kementerian: 83

80 0 16 0 20% pengajuan proposal pengadaan sarpras
pada
appmadrasah.kemenag.go.id./simsarpras

76 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
Indikator: Persentase MI yang memenuhi SPM sarana prasarana
Target Renstra Kementerian: 85

80 0 68 0 85% prasarana tercukupi dengan pengadaan
LCD dan Sewa Peralatan Olah Data MIN 1
Yogyakarta

77 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
Indikator: Persentase MTs yang memenuhi SPM sarana prasarana
Target Renstra Kementerian: 90

90 0 18 0 20% Akan dilaksanakan monev ke PKPPS Harun
Asy Syafii pada Triwulan II
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78 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana pendidikan
Indikator: Persentase MA yang memenuhi SPM sarana prasarana
Target Renstra Kementerian: 93

80 0 16 0 20% pengajuan proposal pengadaan sarpras
pada
appmadrasah.kemenag.go.id./simsarpras

79 Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat
Indikator: Jumlah siswa penerima BOS pada Madrasah
Target Renstra Kementerian: 225,000

7,714 0 7714 0 100% pengajuan bos tahap 1-4

80 Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat
Indikator: Jumlah siswa sekolah keagamaan penerima BOS/PDF
Muadalah
Target Renstra Kementerian: 

108 0 0 0 0% Akan dilaksanakan Monev di Triwulan III

81 Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat
Indikator: Persentase siswa penerima PIP pada Madrasah/
PDF/Muadalah
Target Renstra Kementerian: 20

11 0 0 0 0% 0

82 Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat
Indikator: Persentase siswa sekolah keagamaan penerima PIP
Target Renstra Kementerian: 20

30 0 0 0 0% Akan dilaksanakan Monev di Triwulan II

83 Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak
kurang mampu, daerah afirmasi, dan berbakat
Indikator: Persentase Pondok Pesantren yang Mendapatkan
Bantuan Operasional
Target Renstra Kementerian: 15

1 0 0 0 0% Akan dilaksanakan Monev di Triwulan II

84 Sasaran: Menguatnya pelayanan 1 Tahun Prasekolah
Indikator: Jumlah Siswa RA yang tingkatkan mutunya melalui BOP
Target Renstra Kementerian: 1385258

400 0 268 0 67% dari 12 RA yang mengajukan BOP, baru 11
yang keluar namanya (1 RA tidak muncul
nama pada penerima BOP pada batch 1-4,
akan muncul pada batch sapujagat pada
bulan april 2024)

85 Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan
Indikator: Persentase Guru pada Madrasah/sekolah keagamaan
yang lulus sertifikasi
Target Renstra Kementerian: 77

2 0 11 0 100% "Guru PNS 3 Guru Guru P3K 1 Guru Guru
Non PNS 7 Guru"

86 Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan
Indikator: Persentase tenaga kependidikan Madrasah yang
memperoleh peningkatan kompetensi
Target Renstra Kementerian: 24.71

80 0 0 0 0

87 Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan
Indikator: Persentase Kepala PDF yang memperoleh peningkatan
kompetensi
Target Renstra Kementerian: 18

80 0 0 0 0% Akan dilaksanakan Monev di Triwulan II
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88 Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidik dan tenaga kependidikan
Indikator: Persentase ustadz pendidikan diniyah/muadalah yang
mendapatkan penguatan KKG/MGMP dan AKG
Target Renstra Kementerian: 12.23

100 0 0 0 0

89 Sasaran: Terpenuhinya jumlah guru dan tenaga kependidikan sesuai
dengan standar minimal
Indikator: Persentase guru sekolah keagamaan yang memenuhi
kualifikasi dan kompetnsi minimal
Target Renstra Kementerian: 70

90 0 0 0 90% Akan dilaksanakan Monev di Triwulan II

90 Sasaran: Terpenuhinya jumlah guru dan tenaga kependidikan sesuai
dengan standar minimal
Indikator: Persentase tenaga kependidikan lainnya di sekolah
keagamaan yang memenuhi kualifikasi dan kompetensi minimal
Target Renstra Kementerian: 70

92 0 0 0 0% Akan dilaksanakan Monev di Triwulan II

91 Sasaran: Terpenuhinya jumlah guru dan tenaga kependidikan sesuai
dengan standar minimal
Indikator: Persentase guru pendidikan agama yang memenuhi
kualifikasi dan kompetensi minimal
Target Renstra Kementerian: 70

50 0 49 0 95% Sebanyak 224 guru yang telah sertifikasi
dari total 457 guru

92 Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidikan profesi guru melalui
peningkatan kualifikasi pendidik
Indikator: Persentase Guru Madrasah yang mengikuti PPG
Target Renstra Kementerian: 7

15 0 0 0 0

93 Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidikan profesi guru melalui
peningkatan kualifikasi pendidik
Indikator: Persentase Guru Pendidikan Agama Islam yang mengikuti
PPG
Target Renstra Kementerian: 90

5 0 0 0 0% PPG belum dilaksanakan pada tahun 2024,
baru tahap pengusulan olek Kab/Kota &
verifikasi berkas oleh Kanwil. Penganggaran
PPG dari Pemkot dan LPDP terbatas

94 Sasaran: Meningkatnya kualitas pendidikan profesi guru melalui
peningkatan kualifikasi pendidik
Indikator: Persentase guru Pendidikan Agama berkualifikasi minimal
S1
Target Renstra Kementerian: 90

98 0 96 0 98% Ada 2 guru dinas yang belum S1dari total
457 guru

95 Sasaran: Menguatnya kapasitas dan akselerasi akreditasi
Indikator: Jumlah Madrasah yang difasilitasi dalam meningkatkan
status akreditasi
Target Renstra Kementerian: 10000

18 0 0 0 0

96 Sasaran: Meningkatnya budaya mutu pendidikan
Indikator: Persentase madrasah yang menerapkan budaya mutu
Target Renstra Kementerian: 90

70 0 0 0 0

97 Sasaran: Meningkatnya budaya mutu pendidikan
Indikator: Persentase sekolah keagamaan yang menerapkan
budaya mutu
Target Renstra Kementerian: 90

58 0 0 0 0% Akan dilaksanakan Monev di Triwulan II
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98 Sasaran: Meningkatnya budaya mutu pendidikan
Indikator: Persentase siswa madrasah yang mengikuti kompetisi
nasional maupun internasional
Target Renstra Kementerian: 5

1 0 0 0 0

99 Sasaran: Meningkatnya budaya mutu pendidikan
Indikator: Persentase siswa sekolah keagamaan yang mengikuti
kompetisi nasional maupun internasional
Target Renstra Kementerian: 90

10 0 0 0 0% Belum ada siswa yang mengikuti kompetisi
nasional/internasional

100 Sasaran: Meningkatnya budaya belajar dan terwujudnya lingkungan
madrasah yang menyenangkan dan bebas dari kekerasan
Indikator: Persentase sekolah keagamaan yang mengintegrasikan
pendidikan karakter dalam pembelajaran
Target Renstra Kementerian: 90

100 0 0 0 0% akan dilaksanakan monev di triwulan II

101 Sasaran: Meningkatnya budaya belajar dan lingkungan sekolah
yang menyenangkan dan bebas dari kekerasan
Indikator: Persentase madrasah yang mengintegrasikan pendidikan
karakter dalam pembelajaran
Target Renstra Kementerian: 90

100 0 0 0 0

102 Sasaran: Meningkatnya budaya belajar dan lingkungan sekolah
yang menyenangkan dan bebas dari kekerasan
Indikator: Persentase kepala Pendidikan keagamaan yang dibina
dalam penerapan budaya belajar yang nyaman dan aman
Target Renstra Kementerian: 100

10 0 0 0 0% Kegiatan pembinaan akan dilaksanakan di
bulan April

103 Sasaran: Meningkatnya budaya belajar dan terwujudnya lingkungan
madrasah yang menyenangkan dan bebas dari kekerasan
Indikator: Persentase Madrasah/Sekolah Keagamaan Ramah Anak
Target Renstra Kementerian: 80

50 0 0 0 0

104 Sasaran: Meningkatnya kepeloporan dan kesukarelawanan pemuda
dan pengembangan pendidikan keperamukaan 
Indikator: Jumlah organisasi siswa ekstrakulikuler pada madrasah
yang dibina kepeloporan dan kesukarelawanan
Target Renstra Kementerian: 50

18 0 0 0 0

105 Sasaran: Meningkatnya kepeloporan dan kesukarelawanan pemuda
dan pengembangan pendidikan keperamukaan 
Indikator: Jumlah organisasi siswa ekstrakulikuler pada sekolah
keagamaan yang dibina kepeloporan dan kesukarelawanan
Target Renstra Kementerian: 150

1 0 0 0 0% Akan dilaksanakan monev di Triwulan II

106 Sasaran: Meningkatnya kepeloporan dan kesukarelawanan pemuda
dan pengembangan pendidikan keperamukaan 
Indikator: Jumlah gugus pramuka pada madrasah yang dibina
Target Renstra Kementerian: 50

4 0 0 0 0
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107 Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan dan bantuan hukum
Indikator: Persentase produk hukum yang diterbitkan
Target Renstra Kementerian: 95

100 0 100 0 25% Surat keputusan yang diterbitkan sejumlah
100 dari ....

108 Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan dan bantuan hukum
Indikator: Persentase kasus hukum yang terselesaikan
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0% Tidak ada kasus hukum pada triwulan I

109 Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan dan bantuan hukum
Indikator: Jumlah penyuluhan hukum yang dilaksanakan
Target Renstra Kementerian: 10

1 0 1 0 100% Penyuluhan hukum yang dilaksanakan
sebanyak 9 kegiatan

110 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan kerjasama luar negeri
Indikator: Persentase rekomendasi izin orang asing
Target Renstra Kementerian: 99

90 0 45 0 50% Surat rekomendasi ITAS

111 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase dokumen perencanaan ASN yang sesuai
kebutuhan satuan kerja
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 20 0 20% 1. Dokumen penyusunan kebutuhan ASN
yang sesuai kebutuhan satuan kerja 2.
Tersusunnya Dokumen RKTB (Rencana
Kebutuhan Tugas Belajar) Tahun 2024

112 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase laporan permasalahan kepegawaian di bidang
kode etik, disiplin, pemberhentian dan pensiun yang ditandaklanjuti
Target Renstra Kementerian: 95

100 0 20 0 20% 1. Penyusunan jadwal petugas apel pagi dan
apel sore 2. laporan penyelesaian
permasalahan kepegawaian di bidang kode
etik, disiplin, pemberhentian dan pensiun
yang ditindaklanjuti

113 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase kesesuaian pemanfaatan hasil assesmen
kompetensi dengan jabatan
Target Renstra Kementerian: 90

75 0 0 0 0% Pelaksanaan pengelolaan ASN akan
dilaksanakan pada triwulan II atau triwulan
III

114 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase ASN yang memiliki nilai indeks profesional
berkategori sedang (minimum 71)
Target Renstra Kementerian: 90

100 0 0 0 0% Kegiatan akan dilaksanakan pada triwulan II
atau III

115 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase ASN yang memenuhi syarat leveling
kompetensi jabatannya
Target Renstra Kementerian: 95

100 0 0 0 0% Kegiatan akan dilaksanakan pada triwulan II
atau III

116 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase ASN yang diusulkan mutasi tepat waktu
Target Renstra Kementerian: 95

75 0 21 0 21% Tindaklanjut pengusulan dan penetapan
mutasi pangkat berdasarkan dokumen
perencanaan mutasi pangkat
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117 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase data ASN yang diupdate
Target Renstra Kementerian: 90

100 0 30 0 30% Memutakhirkan data riwayat pegawai secara
rutin pada aplikasi SIASN

118 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan ASN (pengadaan,
penempatan, pembinaan dan pengembangan pegawai)
Indikator: Persentase layanan administrasi kepegawaian berbasis
digital yang mudah diakses
Target Renstra Kementerian: 90

75 0 22.5 0 30% layanan administrasi kepegawaian
aksesabel

119 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan manajemen keuangan yang
tertib sesuai dengan ketentuan
Indikator: Jumlah Laporan Keuangan semester I dan semester II
yang sesuai standar dan tepat waktu
Target Renstra Kementerian: 68

10 0 0 0 0% Laporan keuangan disusun pada akhir
semester I

120 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan manajemen keuangan yang
tertib sesuai dengan ketentuan
Indikator: Persentase satuan kerja yang telah menerapkan
Pengendalian Intern Pelaporan Keuangan (PIPK)
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 0 0 0

121 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan manajemen keuangan yang
tertib sesuai dengan ketentuan
Indikator: Persentase realisasi pelaksanaan anggaran yang optimal
Target Renstra Kementerian: 98.29

99 0 25 0 25.43% Realisasi sd triwulan I sesuai omspan

122 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan manajemen keuangan yang
tertib sesuai dengan ketentuan
Indikator: Persentase penyelesaian Kerugian Negara pada
Kementerian Agama
Target Renstra Kementerian: 80

100 0 0 0 0% Tidak ada kerugian negara pada triwulan I

123 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan BMN yang akuntabel
Indikator: Persentase nilai Barang Milik Negara yang ditetapkan
status penggunaan dan pemanfaatannya
Target Renstra Kementerian: 100

75 0 33.75 0 45% Pelaksanaan PSP Satker 417611
(Pendidikan Islam)

124 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan BMN yang akuntabel
Indikator: Persentase tanah yang bersertifikat
Target Renstra Kementerian: 43.77

100 0 100 0 100% Semua sertifikat sudah atas nama
Pemerintah RI a.n Kementerian Agama

125 Sasaran: Meningkatnya pengelolaan BMN yang akuntabel
Indikator: Persentase nilai Opname Physic (OP) BMN
Target Renstra Kementerian: 100

95 0 33 0 35% -
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126 Sasaran: Meningkatnya kualitas penataan dan penguatan
manajemen organisasi
Indikator: Persentase satuan organisasi/kerja yang menetapkan dan
mengevaluasi standar operasional prosedur berdasarkan peta
proses bisnis
Target Renstra Kementerian: 90

75 0 0 0 0% Dilaksanakan pada Triwulan 2 atau Triwulan
3

127 Sasaran: Meningkatnya kualitas penataan dan penguatan
manajemen organisasi
Indikator: Persentase laporan kinerja satuan organisasi yang
dievaluasi
Target Renstra Kementerian: 100

90 0 25 0 25% Telah dilakukan penyusunan Laporan
Kinerja Triwulan I Tahun 2024

128 Sasaran: Meningkatnya kualitas penataan dan penguatan
manajemen organisasi
Indikator: Persentase administrasi hasil pengawasan yang
ditindaklanjuti
Target Renstra Kementerian: 95

100 0 0 0 0% Dilaksanakan pada triwulan II atau III

129 Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan Reformasi Birokrasi
Indikator: Jumlah satuan kerja yang dibina dalam peningkatan zona
integritas
Target Renstra Kementerian: 651

2 0 2 0 100% Pendampingan evaluasi implementasi Zona
Integritas di MAN 2 Yogyakarta dan MTsN 1
Yogyakarta

130 Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan Reformasi Birokrasi
Indikator: Jumlah agen perubahan yang dibina untuk
mengimplementasikan program kerja
Target Renstra Kementerian: 700

9 0 15 0 100% Agen perubahan Kankemenag: 5 orang,
MAN 1 Yogyakarta : 5 Orang, MAN 2
Yogyakarta: 2 Orang, MTsN 1 Yogyakarta: 3
orang

131 Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan Reformasi Birokrasi
Indikator: Persentase satuan kerja yang telah dilakukan evaluasi
implementasi Reformasi Birokrasi
Target Renstra Kementerian: 100

90 0 1 0 30% telah dilakukan evaluasi terhadap 3 satker di
internal kemenag kota YK: MAN 1 YK, MAN
2, YK, MTsN 1 YK

132 Sasaran: Meningkatnya kualitas perencanaan dan anggaran
Indikator: Persentase output perencanaan yang berbasis data
Target Renstra Kementerian: 100

95 0 45 0 50% Telah terbitnya DIPA tahun anggaran 2024
dan telah dilakukan revisi DIPA/POK

133 Sasaran: Meningkatnya kualitas perencanaan dan anggaran
Indikator: Persentase keselarasan muatan Renja dengan Renstra
Target Renstra Kementerian: 100

80 0 80 0 100% Penyusunan Perkin, RKT, RPD tahun 2024

134 Sasaran: Meningkatnya kualitas perencanaan dan anggaran
Indikator: Persentase perencanaan kerjasama yang ditindaklanjuti
Target Renstra Kementerian: 75

75 0 75 0 100% Telah dilakukan penandatanganan NPHD
antara Pemerintah daerah dengan Kemenag
Kota Yogakarta th 2024 dan pengusulan
untuk tahun 2025

135 Sasaran: Meningkatnya kualitas pemantauan dan evaluasi
perencanaan dan anggaran
Indikator: Persentase laporan capaian kinerja perencanaan dan
anggaran yang berkualitas
Target Renstra Kementerian: 96

90 0 40 0 45% Penyusunan Laporan kinerja tahun 2023
dan proses penyusunan laporan tahun 2024
triwulan 1
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136 Sasaran: Meningkatnya kualitas pemantauan dan evaluasi
perencanaan dan anggaran
Indikator: Persentase rekomendasi pemantauan, evaluasi, dan
pengendalian rencana pembangunan nasional yang ditindaklanjuti 
Target Renstra Kementerian: 80

85 0 20 0 23.5% Pengisian E Monev Bapenas

137 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan prasarana kantor 
Indikator: Persentase pemenuhan kebutuhan prasarana kantor
sesuai standar
Target Renstra Kementerian: 95

90 0 54 0 60% Terlaksana pengadaan Karya Perencanaan
Rehab Atap Gedung Kantor, AC, Sound
system(Seksi PHU), AC PTSP dan Aula
(Tata Usaha), serta Lemari dan Printer
(Gara Katholik)

138 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan tata persuratan, arsip
dan layanan pengadaan barang jasa
Indikator: Persentase surat masuk yang ditindaklanjuti secara tepat
waktu
Target Renstra Kementerian: 100

97 0 24 0 25% Jumlah surat masuk yang ditindaklanjuti
secara tepat waktu sebanyak 619

139 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan tata persuratan, arsip
dan layanan pengadaan barang jasa
Indikator: Persentase dokumen yang dikirim secara elektronik
Target Renstra Kementerian: 100

95 0 23.75 0 25% Jumlah dokumen yang dikirim secara
elektronik sejumlah 983 dokumen

140 Sasaran: Meningkatnya kualitas pengelolaan tata persuratan, arsip
dan layanan pengadaan barang jasa
Indikator: Persentase surat yang diarsipkan dalam e-dokumen
Target Renstra Kementerian: 100

95 0 23.75 0 25% Jumlah surat yang diarsipkan dalam
e-dokumen 983 surat

141 Sasaran: Meningkatnya kualitas pelayanan umum dan rumah tangga
Indikator: Persentase kepuasan pelayanan tamu pimpinan 
Target Renstra Kementerian: 95

94 0 45 0 50% Tersedianya data kepuasan layanan (IKM)

142 Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan hubungan masyarakat dan
informasi
Indikator: Jumlah pemberitaan capaian program dan pelaksanaan
kegiatan yang dipublikasi
Target Renstra Kementerian: 1500

500 0 600 0 100% Jumlah berita yang tayang melalui website
kemenag kota jogja

143 Sasaran: Meningkatnya kualitas layanan hubungan masyarakat dan
informasi
Indikator: Persentase pemberitaan negatif tentang Kemenag yang
dicounter
Target Renstra Kementerian: 100

97 0 19 0 20% Berita yang tercaounter

144 Sasaran: Meningkatnya kualitas data dan sistem informasi
Indikator: Persentase data agama dan pendidikan yang valid, dan
reliable
Target Renstra Kementerian: 100

95 0 93 0 90% Telah tersedia data keagamaan dan
pendidikan
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NO SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA
TARGET RENSTRA

TARGET PERKIN REALISASI PERKIN CAPAIAN
KINERJA (%) KETERANGAN

TARGET ANGGARAN (Rp) REALISASI ANGGARAN (Rp)

145 Sasaran: Meningkatnya Kualitas Administrasi Pendidikan
Keagamaan
Indikator: Jumlah Pengawas, Guru, Pegawai PNS yang
memperoleh gaji, tunjangan dan operasional
Target Renstra Kementerian: 6,550

490 0 492 0 100% Sudah terealisasi pembayaran gaji,
tunjnagan dan operasional untuk seluruh
pegawai periode Jnauari - maret 2024
Termutakhikannya data perubahan gaji
berkala dan rekapitulasinya

CAPAIAN KINERJA 35.66% (Kurang) TOTAL ANGGARAN 69.600.851.000

CAPAIAN REALISASI ANGGARAN 25.71% TOTAL REALISASI ANGGARAN 17.894.418.177

Yogyakarta, 19 April 2024

Kepala Kantor

H. Nadhif, S.Ag, M.SI.


